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La préparation de notre Congrées est 'occasion de faire un point sur la situation de notre département.
Comment est composée la population sur le territoire tout d’abord, puis I'emploi ; les entreprises

ensuite, et pour terminer nous aurons un apergu de I'étendu de notre force syndicale.

Cette photographie a pour objet de nous interroger sur la question de la syndicalisation : ou sont nos
forces et quelles sont-elles ?
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PREMIERE PARTIE : POPULATION

= Composition territoriale

Populations légales des arrondissements en vigueur au ler janvier 2016*

CODE NOM DE NOMBRE DE POPULATION
ARRONDISSEMENT L'ARRONDISSEMENT COMMUNES TOTALE
1 ‘ Bar-sur-Aube 104 29 699
2 Nogent-sur-Seine 82 56 203
3 Troyes 247 228 923

’ Ensemble 314 314 825

®
TROYES

! Source : Recensement de la population 2013 - Limites territoriales au 1¢ janvier 2015 — Insee.
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Populations légales des cantons et métropoles en vigueur au ler janvier 2016°

CODE NOM DU CANTON NOMBRE DE POPULATION
CANTON COMMUNES TOTALE
01 Aix-en-Othe 38 18 439
02 Arcis-sur-Aube 47 15 268
03 Bar-sur-Aube 48 14 858
04 Bar-sur-Seine 46 17 597
05 Brienne-le-Chéateau 53 15 023
06 Creney-pres-Troyes 33 17 872
07 Nogent-sur-Seine 23 17 032
08 Les Riceys 57 15 396
09 Romilly-sur-Seine 6 18 967
10 Saint-André-les-Vergers 5 22 604
11 Saint-Lyé 33 16 438
12 Troyes-1 1 20735
13 Troyes-2 3 20912
14 Troyes-3 2 21216
15 Troyes-4 4 21 854
16 Troyes-5 1 18 362
17 Vendeuvre-sur-Barse 37 22 252

= Répartition par sexe et age

Répartition de la population par sexe et age®

Hommes % Femmes %
Ensemble 148 148 100 157 458 100
0a 14 ans 28 400 19,2 27 752 17,6
15a 29 ans 27 125 18,3 25522 16,2
30 444 ans 28 262 19,1 28 433 18,1
45 a 59 ans 30 213 20,4 31 352 19,9
60 a 74 ans 22 925 15,5 25125 16
75 a4 89 ans 10 392 7 16 957 10,8
90 ans ou plus 831 0,6 2 317 15
Hommes % Femmes %
0a19ans 37951 25,6 36 495 23,2
20 4 64 ans 86 281 58,2 87 214 55,4
65 ans ou plus 23917 16,1 33748 21,4

2 Source : Recensement de la population 2013 - Limites territoriales au 1¥ janvier 2015.
* Source : Insee, RP2012 exploitation complémentaire.
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= Répartition par sexe et age (suite)

65 ans ou plus

20 a 64 ans

0al9ans

o
=
o

20 30

40

B Femmes Hommes

= Catégories socioprofessionnelles

60

70

Population de 15 ans ou plus par sexe, age et catégorie socioprofessionnelle?

Total Hommes
Ensemble 249 819 120 199
Agriculteurs exploitants 4588 3325
Artisans. commercants. chefs 7 435 5228
entreprise
Cadres et professions 12 803 7790
intellectuelles supérieures
Professions intermédiaires 30 109 14 658
Employés 40 096 8790
Quvriers 41036 31445
Retraités 74 935 33231
Autres personnes sans activité 38 818 15731

professionnelle

* Source : Insee, RP2012 exploitation complémentaire.

Femmes

129 620
1263
2 206

5013

15451
31306

9591
41704
23 087

Part en % de la population agée de

15a24

ans

100.0

0.3
0.7

0.9

6.7
15.9
17.2

0.0
58.2

25a54
ans
100.0

2.7
4.9

8.7

21.0
25.8
26.2
0.3
10.3
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= Répartition par type d’activités

Population de 15 & 64 ans par type d'activité®

Ensemble 191 789

Actifs en % 71.6
actifs ayant un emploi en % 61.3
chémeurs en % 10.2

Inactifs en % 28.4
éleves. étudiants et stagiaires non rémunérés en % 9.3
retraités ou préretraités en % 10.0
autres inactifs en % 9.1

Autres inactifs
9%

Eleves,
étudiants et
stagiaires non

rémunérés
9%
Actifs ayant un
emploi
Chomeurs 62%
10%
DEUXIEME PARTIE : EMPLOIS
= Emploi et activité®
2012 2007
Nombre d'emplois dans la zone 116 261 119 737
Actifs ayant un emploi résidant dans la zone 118 817 121991
Indicateur de concentration d'emploi’ 97,8 98,2
Taux d'activité parmi les 15 ans ou plus en % 55,5 56,5

® Sources : Insee, RP2012 exploitations principales.

® Sources : Insee, RP2007 et RP2012 exploitations principales lieu de résidence et lieu de travail.

” L'indicateur de concentration d'emploi est égal au nombre d'emplois dans la zone pour 100 actifs ayant un emploi résidant
dans la zone.
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= Reépartition par catégories socioprofessionnelles

Emplois par catégories socioprofessionnelles®

NOMBRE %

Ensemble 115651 100.0
Agriculteurs exploitants 4580 4.0
Artisans. Commergants. Chefs entreprise 6997 6.1
Cadres et professions intellectuelles supérieures 11941 10.3
Professions intermédiaires 26774 23.2
Employés 33248 28.7
Ouvriers 32110 27.8

Agriculteurs Artisans,

exploitants commergants, et

chefs entreprise

Ouvriers
Cadres et

professions
intellectuelles
supérieures

Professions
intermédiaires

Employés

Tendance : diminution globale de la population active dans le département de I’Aube.

D’un cété ce sont les ouvriers qui subissent le plus fortement cette baisse, suivis par les agriculteurs.
Au milieu la catégorie des employés reste stable.

A linverse de l'autre coté les cadres et professions intellectuelles supérieures ainsi que les artisans,
commercants et chefs d’entreprises enregistrent une légere hausse, et plus fortement les professions
intermédiaires®.

& Source : Insee, RP2012 exploitation complémentaire lieu de travail.

° Deux tiers des membres du groupe occupe effectivement une position intermédiaire entre les cadres et les agents
d'exécution, ouvriers ou employés. Les autres sont intermédiaires dans un sens plus figuré. lls travaillent dans
I'enseignement, la santé et le travail social; parmi eux, les instituteurs, les infirmiéres, les assistantes sociales. Plus de la
moitié des membres du groupe ont désormais au moins le baccalauréat. Leur féminisation, assez variable, reste en
particulier trés limitée dans les professions techniques). Définition Insee
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= Répartition par statut et condition d’emploi

Statut et condition d'emploi des 15 ans ou plus selon le sexe™®

Hommes % Femmes %
Ensemble 62512 100.0 56269 100.0
Salariés 52145 83.4 50864 90.4
Titulaires de la fonction publique et CDI 44625 71.4 42533 75.6
CDD 4189 6.7 6342 11.3
Intérim 1245 2.0 541 1.0
Emplois aidés 302 0.5 576 1.0
Apprentissage - Stage 1784 2.9 872 1.6
Non-Salariés 10367 16.6 5405 9.6
Indépendants 4907 7.8 3042 5.4
Employeurs 5413 8.7 2190 3.9
Aides familiaux 47 0.1 172 0.3

Salariés : part des femmes et des hommes

Aides familiaux

Apprentissage - Stage

Emplois aidés

Intérim

CDD

Titulaires de la fonction publique et CDI

o

10 20 30 40 50 60 70 80

B % Femmes M % Hommes

% Source : Insee, RP2012 exploitation principale.
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Non-salariés : part des femmes et des hommes

Employeurs

Indépendants
10 20 30 40 50 60 70 80
B % Femmes M % Hommes
= Chbémage
Taux de chomage localisé du 3° trimestre 2015 :
Alsace-Champagne-Ardenne-Lorraine par département11
3e trim. 2014 2e trim. 2015 3e trim. 2015

()

Alsace-Champagne-Ardenne-Lorraine 10,2 10,2 10,4
Ardennes 12,2 12,5 12,8

Marne 10,0 9,8 10,0
Haute-Marne 9,6 9,7 9,9
Meurthe-et-Moselle 10,0 10,1 10,4
Meuse 10,2 10,1 10,2
Moselle 10,7 10,5 10,8
Bas-Rhin 8,8 8,8 9,1
Haut-Rhin 9,8 9,8 10,1
Vosges 11,9 11,9 12,2

(p) Les données du dernier trimestre sont provisoires

™ Champ : France métropolitaine. Source : Insee, taux de chémage localisés et taux de chémage au sens du BIT.
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Evolution des demandes et des offres d’emplois*?
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Demandeurs d'emplois = Offres d'emplois

TROISIEME PARTIE : ENTREPRISES

= Implantation géographique

Le département de I'’Aube compte 16 675 établissements™.

Une définition s’'impose: selon [llnsee «l'établissement est une wunité de production
géographiquement individualisée, mais juridiquement dépendante de I'entreprise.» Un
établissement produit des biens ou des services: ce peut étre une usine, une boulangerie,
un magasin de vétements, un des hotels d'une chaine hoételiére, la « boutique » d'un réparateur de
matériel informatique...

L'établissement, unité de production, constitue le niveau le mieux adapté a une approche
géographigue de I'économie. »

2 source : Insee, Demandeurs d’emplois inscrits en fin de mois & Péle Emploi en catégories A, B et C — Département : Aube et
Offres d’emplois collectées a Péle Emploi — Département : Aube.

 Source : Insee, Démographie des entreprises et des établissements (REE-Siréne) - (champ : activités marchandes hors
agriculture) au 01/01/2014.
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http://www.insee.fr/fr/methodes/default.asp?page=definitions/entreprise.htm
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http://www.insee.fr/fr/methodes/default.asp?page=definitions/services.htm
http://www.insee.fr/fr/methodes/default.asp?page=definitions/point-de-vente.htm

Répartition en nombre d’établissements par communes™

Dela Della de50a del00 De200 De500 Plusde
Entreprises 0 10 49 99 a199 a499 2999 1000
Communes 6 222 154 27 12 8 4 1
Communes de plus de 100 établissements™
Admini;tration
hé?g::t;ﬁ;gf Industrie Construction TranesF o Commgrce enspg,iglrllcél:neém’
ments entreposage etservices | santé humaine
et action
sociale
Troyes 3856 219 221 69 2718 629
Romilly-sur-Seine 709 768 76 10 456 108
La Chapelle-Saint-Luc 689 777 121 34 389 57
Saint-André-les-Vergers 598 647 78 17 371 83
Sainte-Savine 590 646 58 9 386 81
Saint-Julien-les-Villas 399 422 39 11 284 42
Bar-sur-Aube 397 431 33 6 259 65
Nogent-sur-Seine 392 435 38 14 256 41
Pont-Sainte-Marie 392 417 30 12 299 26
Bar-sur-Seine 273 300 20 182 38
Saint-Parres-aux-Tertres 262 269 23 8 198 26
Rosiéeres-prés-Troyes 255 282 24 12 168 24
Arcis-sur-Aube 203 225 16 5 128 32
Brienne-le-Chateau 196 213 16 1 138 24
Barberey-Saint-Sulpice 179 193 21 10 132 2
Vendeuvre-sur-Barse 149 165 15 8 89 21
Bréviandes 147 161 28 7 80 18
La Riviére-de-Corps 144 159 22 6 80 21
Aix-en-Othe 140 152 20 3 81 24
Saint-Lyé 126 133 27 4 67 21
Saint-Germain 124 137 24 3 71 13
Creney-prés-Troyes 123 143 22 5 60 16
Villenauxe-la-Grande 121 133 15 3 71 20
Estissac 108 125 16 1 61 13
Lusigny-sur-Barse 101 109 17 4 53 19

Arrondissement Bar-sur-aube

Arrondissement  Nogent-sur-seine

Arrondissement

Troyes

 Nombre d’établissements par activité principale exercée selon le niveau A17 de la nomenclature agrégée (NA) — France —

Communes. Découpage géographique au 01/01/2014 — Insee.

> Nombre d’établissements par activité principale exercée selon le niveau A17 de la nomenclature agrégée (NA) — France —

Communes. Découpage géographique au 01/01/2014 — Insee.
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Effectifs

Répartition des établissements en fonction du nombre de salariés

Nombre
total Oa 1a5 6a9 10a19 20a49 50a99 100 a 199 200 a 499 500 et +
d'établisse- = inconnu salariés = salariés salariés salariés salariés salariés salariés salariés
ments
16675 10494 4242 809 652 369 130 49 23 7
= Secteurs d’activité
Nombre d'entreprises par secteur d'activité®
NOMBRE %
Ensemble 13839 100.0
Industrie 1328 9.6
construction 2074 15.0
commerce. transports. services divers 8714 63.0
administration publique. enseignement. sante. action sociale 1723 12.5

Administration

enseignement.
santé. action
sociale: 12,5%

publique.

Commerce. /

—

transports.
services divers;

63%

*® Champ : activités marchandes hors agriculture.
Source : Insee, Répertoire des entreprises et des établissements (Sirene) au 1% janvier 2014.

Industrie : 9,60%

Construction :

15%

b
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= Evolution des créations et défaillances d’entreprises

Trimestre 4 2015
Trimestre 3 2015
Trimestre 2 2015
Trimestre 1 2015
Trimestre 4 2014
Trimestre 3 2014
Trimestre 2 2014
Trimestre 1 2014
Trimestre 4 2013
Trimestre 3 2013
Trimestre 2 2013
Trimestre 1 2013
Trimestre 4 2012
Trimestre 3 2012
Trimestre 2 2012
Trimestre 1 2012

0 100 200 300 400 500 600
B Nombre de défaillances d'entreprises par date de jugement - Données brutes - Aube - Tous secteurs d'activité
B Nombre créations entreprises dans I'Aube

QUATRIEME PARTIE : SECTEURS D’ACTIVITE ET SYNDICALISATION CGT

= Secteur primaire

Le secteur primaire regroupe l'ensemble des activités dont la finalité consiste en une exploitation des
ressources naturelles : agriculture, péche, foréts, mines, gisements. La classification n'est pas rigide ;
selon le point de vue, les industries extractives peuvent étre aussi classées dans le secteur
secondaire'’.

Dans notre département une grande variété de matieres premiéres est produite, transformés et
commercialisés sur place : céréales (orge brassicole, blé); légumes (pommes de terre, oignons,
carottes, choux a choucroute, endives, céleris, tomates, concombres, betteraves ... sur plus de 6 000
hectares) ; lait (80 millions de litres de lait/an) ; viande (élevage bovin allaitant de race charolaise,
moutons, porcs et poulets de chair). 380 000 ha cultivés.

L’Aube est le 2éme producteur mondial de Champagne avec 7 000 hectares de vignes.

Ce secteur comptabilise 149 entreprises (dont champagne) — 3 520 emplois®.

Les entreprises leaders :

Transformation de légumes : Bonduelle, André Laurent, Ghisetti

Champagne et viniculture : Drappier, Devaux, Moét et Chandon

Fromages et produits laitiers : Lincet, Fromagerie d'Auxon

Transformation de viandes : AT France, SVA Jean Rozé, Huguier

Boulangerie / Patisserie : Le Bon Pain de France Laues
o . OV

Chocolat / Confiserie : Cémoi 18y

Y7 Définition Insee.
'8 Source : Aube Développement.
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http://www.insee.fr/fr/methodes/default.asp?page=definitions/agriculture.htm
http://www.insee.fr/fr/methodes/default.asp?page=definitions/secteur-secondaire.htm
http://www.insee.fr/fr/methodes/default.asp?page=definitions/secteur-secondaire.htm

= Secteur secondaire

Le secteur secondaire regroupe I'ensemble des activités consistant en une transformation plus ou
moins élaborée des matieres premieres (industries manufacturieres, construction)®.

o Industrie

L’industrie totalise 1 746 établissements avec 17 864 salariés®.

Emploi salarié au 21 décembre - Industrie - Aube

en individus

38 000

34 000

\_
TN

28 000

22 000

18 000 \

14 000

= Série 001665395 : Emploi salarié au 31 décembre - Industrie - Aube

» Définition Insee.
% champ : Etablissements actifs et effectifs salariés au 31 décembre 2013, hors secteur de la défense. Les établissements et
salariés retenus dans ce tableau sont déclinés selon le niveau A21 de la NA, 2008. Source : Insee, Clap.
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http://www.insee.fr/fr/methodes/default.asp?page=definitions/construction.htm

Salariés et entreprises se répartissent de la maniére suivante :

- Part de I'industrie extractive : 0,6 % des salariés dans 1,5 % des entreprises ;

- Part des industries manufacturieres : 84,8 % des salariés dans 76,1 % des entreprises ;

- Part de la production et distribution d’électricité, de gaz, de vapeur et d’air conditionné : 8,5 %
des salariés dans 11,2 % des entreprises ;

- Part de la production et distribution d’eau, assainissement, gestion des déchets et dépollution :
6 % des salariés dans 11,1 % des entreprises.

Zoom sur la métallurgie
1°" secteur industriel du département.

210 entreprises — 5 020 emplois — 1 pdle de compétitivité Matéralia®.
Entreprises leader :
Mécanique : . Degoisey, Plancy méca

Fabrications métalliques : e " Assa Abloy, Mefro roues France, Al Babtain,
“6\°‘° Cycleurope, Sedis

Machines spéciales : ) =¥ Gravotech, Ariés packaging, Electrolux

Equipements : A Pons, Pok, Larbaletier, PSI

Fonderie : \ Manoir Aerospace

Zoom sur le textile
La filiere textile auboise va de la fabrication d’articles de mode au développement de matériaux
souples.

81 entreprises - 3100 emplois?.

Confection : Petit Bateau, Devanlay, Zannier, Olympia, Emo
Textile technique : Max Lorne, Atelier d’Ariane, Bugis, Compositex, Daw
Fibres textiles : La Chanvriere de I'Aube
Sérigraphie : 150 syndiqueés Sté@ 3 Sobrofi-Serimar, Textiles Lafitte
Ennoblissement : Sotratex, France Teinture, ETE Européenne de Teinture
Zoom sur le packaging 62 Syng;

Iquég

48 entreprises — 1 180 emplois®.

Fabrication d'emballages : RPC, A3 Plast, Montgolfier, Pakers Mussy, Ferriot Cric, Laurencot
Machines spéciales : Ariés Packaging, Abscisse Ingénierie

Imprimerie spécialisée : Brodart, Dorlia décors

Fabrication de papier / cartons : Emin Leydier, Lucart France

Nombre de syndiqués : 62

L 1dem.

?? Source : Aube développement.
 Source : Aube développement.
? Source : Aube Développement.
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Zoom sur les activités relatives a I’énergie A%

417 établissements — 2 409 salariés®.
Part des industries extractives : 6,5 % des établissements avec 4,3 % des salariés ;

- Part de la production et distribution d’électricité, de gaz, de vapeur et d’air conditionné : 47 %
des établissements avec 55,9 % des salariés ;

- Part de la production et distribution d’eau, assainissement, gestion des déchets et dépollution :
46,5 % des établissements et 39,8 % des salariés.

o Construction:
2 070 établissements avec 6 977 salariés?®.

La construction de batiments concentre 10,6 % des salariés dans 9 %

d’établissements. s ‘?0
J/nd,qué
Le génie civil*’ : 16 % des salariés dans 6,2 % d’établissements. S
Les travaux de construction spécialisés : 73,4 % des salariés dans 84,8 %
d’établissements.
Zoom sur les éco matériaux d\(\“és
A\

1% producteur francais pour le chanvre ; 4°™ pour le bois. 1Y

134 entreprises dans le bois - 1 100 emplois — 1° péle de compétitivité mondiale industriel agro
ressources.

Fibres naturelles : La Chanvriere de I’Aube
Bois : SCIAE, Regnier, Pakers Mussy, Huot

Nombre de syndiqués : 7

> champ : Etablissements actifs et effectifs salariés au 31 décembre 2013. Les établissements et les salariés des activités
relatives a I'énergie sont déclinés selon le niveau A38 de la NA, 2008. Source : Insee, Clap.

% champ : Etablissements actifs et effectifs salariés au 31 décembre 2013. Les établissements et les salariés retenus dans ce
tableau sont déclinés selon le niveau A88 de la NA, 2008 - Divisions 41, 42 et 43. Source : Insee, Clap.

2 Couvre les chantiers de construction neuve, les rénovations, les réparations, les extensions et les transformations, le
montage de structures préfabriquées sur le site ainsi que les constructions de nature temporaire. Elle comprend la
construction d'ouvrages lourds tels que autoroutes, routes, ponts, tunnels, voies ferroviaires, champs d'aviation, ports et
autres projets maritimes et fluviaux, systémes d'irrigation, systémes d'assainissement, installations industrielles, conduites
et lignes électriques, installations sportives extérieures, etc. (Définition Insee).
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= Secteur tertiaire

Le secteur tertiaire recouvre un vaste champ d'activités qui va du commerce a l'administration, en
passant par les transports, les activités financieres et immobiliéres, les services aux
entreprises et services  aux  particuliers, I'éducation, la santé et [l'action sociale.
Le périmétre du secteur tertiaire est de fait défini par complémentarité avec les activités agricoles et
industrielles (ce qui ne reléve pas des secteurs primaire et secondaire)?®.

66 946 salariés® répartis ainsi :

%
Autres activités de service |8l
Administration publiques, enseignement, santé et action sociale [ NS
Activités scientifiques et techniques ; services administratifs et... [ NENEGESGLSN
Activités immobilieres 1,3
Activités financieres et d'assurance  [JBIB
Informatique et communication 1,3
Hébergement et restauration

Transports et entreposage

Commerce ; réparation d’automobiles et de motocycles [ 202N

0 5 10 15 20 25 30 35 40 45 50

o Commerce

4 414 établissements — 13 591 salariés®.

- Part commerce et réparation d’automobiles et de motocycles : 13,2 % des
établissements avec 12,3 % des salariés ;

- Part commerce de gros (sauf automobiles et motocycles) : 20,6 % des
établissements avec 30,1 % des salariés ;

- Part commerce de détail (sauf automobiles et motocycles) : 66,2 % des
établissements avec 57,7 % des salariés.

125 i
syndiques

2 Définition Insee.

29 Champ : Etablissements actifs au 31 décembre 2013. Les activités de services regroupent les activités du commerce, du
transport et des services, détaillés selon le niveau A17 de la nomenclature agrégée NA2008. Source : Insee, Clap.

% Champ : Etablissements actifs et effectifs salariés au 31 décembre 2013. Les établissements et les salariés retenus dans ce
tableau sont déclinés selon le niveau A88 de la NA, 2008 - Divisions 45, 46 et 47. Source : Insee clap.
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http://www.insee.fr/fr/methodes/default.asp?page=definitions/valeur-ajoutee.htm
http://www.insee.fr/fr/methodes/default.asp?page=definitions/commerce.htm
http://www.insee.fr/fr/methodes/default.asp?page=definitions/services-aux-entreprises.htm
http://www.insee.fr/fr/methodes/default.asp?page=definitions/services-aux-entreprises.htm
http://www.insee.fr/fr/methodes/default.asp?page=definitions/services-aux-particuliers.htm

Zoom sur le numérique

Développement récent : 80 % des acteurs de la filiere numérique auboise, soit 240 entreprises, ont
été créés au cours de la derniere décennie. Vastes domaines de compétences (Conseils en
systemes et logiciels informatiques, traitement de données, maintenance des systémes, édition de
logiciels applicatifs, fabrication de composants, développement web, programmation informatique).

330 entreprises — 2 720 emplois — 90 % de TPE &\Q“és
|\
— : )
Développement applications mobiles : Eutech, Screen Garden, Webup 0
Webmarketing : Sinfin, Taktik, Ze truc, Webup
Sécurité informatique : Aylan, Sirce, Pacifa Decision
Logiciels applicatifs : Alpix, Traceacode, Tolede, Invicia, Cristallin, D3E, Opta LP

Hébergement / Architecture réseaux :  Assystem data 10, Tibco services, Actual, Garsys, PSI

Nombre de syndigués : 0

Zoom sur les plateformes téléphoniques : q
1400 emplois® - 20 syndiqués 20°

o Transports

5 422 salariés® : 66,3 % dans transports terrestres et transports par conduite ; 18 % entreposage et
services auxiliaires de transport ; 15,7 % activités de poste et de courrier.

Nombre de syndiqués :

Transport Fapt _
(routier et urbain) : Cheminots
* ot o 263

31 Source : Aube développement.
32 Champ : Etablissements actifs et effectifs salariés au 31 décembre 2013. Les établissements et les salariés retenus dans
ce tableau sont déclinés selon le niveau A88 de la NA, 2008 - Divisions 49, 50, 51, 52 et 53. Source : Insee, Clap.
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o Fonction publique®

REPARTITION DES AGENTS DE LA FONCTION PUBLIQUE

Répartition des effectifs de la fonction publique d'Etat au 31 décembre 2013%* :

- Education, enseignement supérieur, recherche : 5 800
- Economie, finances et industrie : 500

- Intérieur : 1 200

- Logement, transport et développement durable : 200

- Justice : 600 [

Travailleurs de I’Etat
20 syndiqués

- Affaires sociales, santé, travail : 300
- Défense : 1100
- Autres : 300

# Source : Effectif de la Fonction Publique en milliers — Aube — 31/12/2013
* Champ : postes principaux (actifs et non annexes) au 31 décembre 2013. Source : Insee, SIASP.
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Répartition des effectifs de la fonction publique territoriale® :

- Organismes régionaux et départementaux : 1 700
- Organismes du secteur communal : 5 600

Répartition des effectifs de la fonction publique hospitaliere® :

- Hépitaux : 4 100
- Etablissements médicaux sociaux : 600 S
5

o Autres:
- Action sociale : 119 syndiqués
- Organismes sociaux : 42 syndiqués
- Formation pour adultes : 13 syndiqués
- Spectacles et culture : 12 syndiqués
- Immobilier : 9 syndiqués
- Banque et assurance : 9 syndiqués
- Intérimaire : 1 syndiqué
- Ports et docks (nettoyage) : 26 syndiqués
- Privés d’emploi : 75 syndiqués

Le plan de syndicalisation de I’'Union Départementale de ’Aube 2016-2018 va nous permettre
de construire ensemble et dans la durée une politique de syndicalisation ambitieuse.

La question de la syndicalisation est centrale dans notre activité : gagner des nouveaux
adhérents et arréter d’en perdre. C’est une des clés pour débloquer le rapport de forces, dans
les entreprises, dans le département et dans le pays.

VMQ/WWWI

* Champ : postes principaux (actifs et non annexes) au 31 décembre 2013. Source : Insee, SIASP.
36
Idem.
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