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Cher-e-s camarades 
  
C’est dans une perspective d’émancipation et de progrès social pour toutes et tous que la CGT combat 
les inégalités de sexe, les idées et comportements sexistes, les stéréotypes culturels qui tendent à justifier 
et perpétuer les inégalités entre les femmes et les hommes. La CGT agit pour la liberté pleine et entière 
des femmes, pour la promotion de représentations positives des femmes au travail, dans la société, dans 
l’histoire. 
Les lois n’ont pas manqué sur le sujet, mais ont surtout manqué d’efficacité depuis la première en 1983. 
 
La situation aujourd‘ hui : 

- Seulement 13% de femmes font partie de la haute fonction publique 
- 82% du temps partiel est occupé par des femmes 
- des métiers sont presque exclusivement féminisés, ce sont souvent les plus précaires 
- 27 % d’écart de salaire entre les femmes et les hommes, 46% si l’on y inclut le TP 
- 42 % d’écart de pensions  entre femmes et hommes 
- Etc, etc, etc. 

 
Notre 54ième congrès d’UD a décidé de faire une priorité de repère revendicatif.  
Nous tiendrons donc : 

UNE ½ JOURNEE D’ETUDE A L’UD 
LE 2 JUIN DE 13 H 30 A 17 H 00 

(Accueil café dès 13 H 00) 
L’animation de l’après-midi sera la suivante : 
* Accueil café 13h00, débat 13h30 précises  
* Intro Lionel  
* 13h30 /15h30 : présentation et débat de l’association FETE (Femmes-Egalité-Emploi) 
* 15h45/17h00 : débat, repères revendicatifs, perspectives  
* Conclusions de Lionel  
La présence d’un  maximum de militants démontrera notre attachement à ce repère revendicatif, nous 
montrerons que l’égalité femme/ homme, nous donnerons les moyens du rapport de force nécessaire à 
cet enjeu. La présence d’un maximum de secrétaires de syndicat, de délégués syndicaux et d’’au moins 
un camarade par base nous permettra d’appréhender le sujet le plus collectivement possible. 

David MORIN  
 

COUPON REPONSE A RETOURNER A L’UD 
 
Nom :       Prénom : 
Entreprise / syndicat : 
Participera à la 1/2 journée d’étude le 2 juin sur l’égalité  femme/ homme au travail    
 
Facultatif :  
Tèl perso :      mail perso: 
Tèl pro :      mail pro :  
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