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La CGT aubmse falt sa rentrée

La CGT prépare déja les élections professionnelles dans les TPE.

Parmi les trois themes abordés avec
les 130 syndicalistes CGT (selon les
organisateurs) rassembiés pour leur
rentrée sociale ce mercredi 31 aoit,
fa loi Travail a fait I'unanimité des dé-
bats dans la moiteur de I'amphi-
théatre du Centre sportif de I'Aube a
Troyes.

Avec l'intersyndicale, la CGT ap-
pelle 4 la mobilisation le jeudi 15
septembre prochain, dans les rues de
Troyes, Bar-sur-Aube et Romilly-sur-
Seine. « L'objectif pour nous est d’‘ame-
ner un rapport de force pour faire
abroger cette loi Travail et augmenter
les salaires », explique David Morin,
secrétaire de I'union départementale
CGT. Au-deld de ce sujet de rentrée
attendu, la CGT est dans les starting-
blocks pour préparer les élections

professionnelles dans les trés petites
entreprises (TPE). Les votes électro-
niques seront ouverts du 28 no-
vembre au 12 décembre 2016. « Nous
ciblons les salariés des entreprises au-
boises de moins de 11 salariés, précise
Sylvie Berthoux, du bureau départe-
mental. Coiffeurs, assistantes mater-
nelles, plombiers, vendeuses... Nous
voulons les mémes droits pour tous ». A
noter que le taux de participation
établira la représentativité syndicale
au niveau national. Autant dire que
I'enjeu de ces élections est important
pour les organisations de salariés.

L’histoire était également au pro-
gramme de cette rentrée de mili-
tants, avec un retour sur les 80 ans
des congés payes.
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